
Per katia.cere@provincia.bologna.it
j.pirini@provincia.rimini.it

eures@provincia.genova.it
l.robustini@provincia.milano.it

 O    e-mail eures@provincia.milano.it
Per g.massi@provincia.ancona.it

giuseppe.trotta@regione.marche.it
servizio.eures.sardegna@virgilio.it

Pour un centre de vacances appartenant au goupe ACCOR
Contrat saisonnier de 6 mois
Poste logé et nourri



Vous êtes un cuisinier spécialisé dans un domaine précis (froid ou chaud)
Vous devez avoir une exellente présentation car au moment du service, vous serez en contact
avec la clientèle
Salaire mensuel brut 1630 

Vous rassemblez les ingrédients necessaier à la préparation des plats et préparez à l avance tout
ce qui peut l être, vous épluchez et emincez les légumes etc
Vous réalisez des plats simples (hors d uvre, légumes, desserts etc
Vous découpez des viandes/poissons et les mettez sur les plats.
Vous pouvez etre en charge de l entretien de la cuisine en cas d absence du plongeur
Salaire mensuel brut 1487,09 

Vous êtes l intermédiaire entre la salle, la cuisine et la direction.
Vous accueillez le client, le dirigez et l installez à table.
Vous êtes le chef de tout le personnel de salle et passez au cours du service de table en table
pour vous assurer que le client est satisfait
Salaire mensuel brut 1500 à négocier selon expérience



Vous effectuerez des tâches simples et participerez au la mise en place du service, au dressage
des table, au debarrassage et rangement de la salle , ainsi qu au nettoyage des sols.
Salaire mensuel brut 1487,09 

Vous préparez et servez les boissons et cocktails.
Vous devez faire la gestion des stocks et des boissons, assurer la tenue de caisse et savoir créer
une ambiance 
Salaire mensuel brut 1491 

Vous devrez installer des equipements son et lumière et mettre en valeur des décors par
l éclairage. Vos qualités : créativité, disponibilité et réactivité, sens du service, rigueur et
organisation.
Une bonne culture musicale seraient un +
Expérience éxigée d un à deux ans dans l animation et le son
Salaire mensuel brut  1517



Vous organiserez le programme d activité sportives et d animation : accueil clients, encadrment de 
l équipe, vérification de la mise en place et du respect des normes (sécurité etc )
Vos qualités : excellente aisance relationnelle, créativité, capacité à deléguer
Bonne culture musicale exigé
Expérience exigée de 02 ans dans le domaine de l animation
Salaire mensuel brut 1890 

Elementi comuni a tutte le offerte del centro vacanze che appartiene al grouppo « Novelle
Frontière ».
Lavoro di squadra
Contratto stagionale : durata 6 mesi
Contratto : 39 ore di cui 4 ore pagate come ore supplementari
Vitto e alloggio fornito
Esperienza : gradita esperienza di 2 anni
Richiesta buona conoscenza della lingua francese ( non è necessario parlare correntemente il
francese).

Eléments communs à toutes les offres de ce centre de vacance qui fait partie de l enseigne
« Nouvelle Frontière »
Vous travaillerez au sein d une équipe
Contrat de 39h dont 4h en heures payées en heures supplémentaire
Poste logé, nourri
Contrat saisonnier de 6 mois
Expérience de 2 ans souhaitée



Bonne base de français requis (il n est pas nécessaire de parler couramment le français)

Per katia.cere@provincia.bologna.it
j.pirini@provincia.rimini.it
eures@provincia.genova.it

l.robustini@provincia.milano.it
Per g.massi@provincia.ancona.it

giuseppe.trotta@regione.marche.it
servizio.eures.sardegna@virgilio.it

e-mail

Vous devrez être en capacité de remplacer le chef de cuisine.
Expérience en hotellerie club
Connaissance des buffets
Gestion d une équipe
Capacité d intégration et doit être force de proposition
Salaire mensuel brut de 2161,03



Vous devrez gérer aussi bien le chaud que le froid
Contrat à partir du 11/04/2009
Salaire mensuel brut 1883,58 

Salaire mensuel brut 1555,03

Vous devrez assistere le maitre d hôtel, accueillir le client, les installer et verifier que le client est
satisfait
Salaire mensuel brut 1686,54 

Vous aurez la responsabilité d un rang de la salle (regroupement des tables). Vous organiserez et
surveillerez la qualité du travail du personnel.
Au moment du service vous prendrez les commandes et devrez savoir vendre les spécialités du
chef.
Vous devrez de preference savoir executer des tâches délicates comme le découpage de la viande
ou poisson et le flambage



Salaire mensuel brut 1554,37 

Vos principales tâches :
Dresser les tables 
- Prendre les commandes 
- Servir les clients 
- Encaisser le règlement des clients et débarrasser

Salaire mensuel brut 1500,23 

Vous devez assurer les travaux de facturation et d'encaissement 
Encaisser les additions et faire la ventilation des encaissements sur l'ordinateur.
Vérifier la monnaie reçue et rendue.
Salaire mensuel brut 1533,06 

in collaborazione con il 
da inserire in strutture turistiche in Italia e all estero

con i seguenti profili attinenti 
Animatori turistici (capo animatore, animatore di contatto, generico)
Animatori per attività bambini (mini club)
Istruttori sportivi (tiro con l arco, windsurf, nuoto, tennis, vela, canoa )



Istruttori fitness
Ballerini
Disc jockey 

: 18 anni 
: da Maggio a Ottobre 2009 con 

buona conoscenza di una o più lingue straniere (
)

: strutture turistiche in Italia e all estero
:     Contratto a progetto (Stagionale secondo le norme Enpals)

:
 gratuiti,  contro gli infortuni professionali 

previdenziale a norma come previsto per i lavoratori dello spettacolo. 
: le condizioni per il rimborso saranno concordate con il datore di lavoro in sede 

di colloquio.
Per partecipare alle selezioni 

.. e-mail: lombardia@obiettivotropici.it
e per conoscenza a: eures@provincia.milano.it
Tutti coloro che invieranno un CV idoneo saranno invitati da Obiettivo Tropici ad un colloquio che 
si terrà venerdì

(a 600 metri dalla Stazione di Genova Brignole)
I candidati idonei saranno chiamati ad uno stage di formazione gratuito con vitto e alloggio 
incluso.

positions are currently available for
in the

Imagine the excitement of living, learning, and working at the Walt Disney World Resort near
Orlando, Florida, U.S.A. during 12 Months!



This position may be indoors or outdoors.  Heavy volume and high guest contact are key elements 
of this role.

To qualify for the International Program as a Food and Beverage Cast Member, you must:
Be at least 18 years old 
Be willing to live in the US for 12 months 
Have good conversational English 
Be outgoing, enthusiastic and flexible 

Interviews will be held in .
For more information please visit our websites : www.disneyinternationalprograms.com & 
www.internationalservices.fr

If you are interested please send your  to:

email : wdw@internationalservices.fr and cc: eures@provincia.milano.it
Fax : +332 97 84 04 22

Represent your culture by working One Year in a typican Italian Shop located in Florida, U.S.A!!!
Positions are currently available for in the

Imagine the excitement of living, learning, and working at the Walt Disney World Resort near
Orlando, Florida, U.S.A. during 12 Months! 

http://www.disneyinternationalprograms.com
http://www.internationalservices.fr


This position may be indoors or outdoors.  Heavy volume and high guest contact are key elements 
of this role.

To qualify for the International Program as a Merchandise Cast Member, you must:
Be at least 18 years old 
Be willing to live in the US for 12 months 
Have good conversational English 
Be outgoing, enthusiastic and flexible 

Interviews will be held in
.

For more information please visit our websites : www.disneyinternationalprograms.com & 
www.internationalservices.fr

If you are interested please send your  as soon 
as possible to:

email : wdw@internationalservices.fr and cc: eures@provincia.milano.it
Fax : +332 97 84 04 22

Study in a US University while working at the Walt Disney World Resort in Florida, U.S.A !!!
Walt Disney World, USA is offering to graduate students the incredible opportunity to live a 

.
When you participate in this Academic program, you have the possibility to put into practice the 
theories learnt during the seminars at the U.S. University in your position at Walt Disney World.

You will be able to , to gain in a
renowned firm: Walt Disney World and you will

giving credit to your knowledge in the Hospitality, Tourism, Food and Beverage
Management.

http://www.disneyinternationalprograms.com
http://www.internationalservices.fr


To qualify for the J1 Academic Program of Walt Disney World you must:
Be at least 18 years old 
Be willing to live in the US for 6 Months (next departures in July and October 2009)
Have good conversational English 
Be outgoing, enthusiastic and flexible 
Have obtained in the last 24 Months at least a 2 Year post High School diploma (in 
Tourism, Trade, Business, Management, Hotel & Catering...)

Interviews will be held in

If you are interested please send your  to:

email : wdw@internationalservices.fr and cc: eures@provincia.milano.it



in collaborazione con il 

da inserire in strutture 
turistiche in Italia e all estero con i seguenti profili attinenti

Animatori turistici (capo animatore, animatore di contatto, generico)
Animatori per attività bambini (mini club)
Istruttori sportivi (tiro con l arco, windsurf, nuoto, tennis, vela, canoa )
Istruttori fitness
Ballerini
Disc jockey 

 minima 18 anni
: da Maggio a Ottobre 2009 con 

buona conoscenza di una o più lingue straniere (
)

: strutture turistiche in Italia e all estero
:     Contratto a progetto (Stagionale secondo le norme Enpals)

:
 gratuiti,  contro gli infortuni professionali 

previdenziale a norma come previsto per i lavoratori dello spettacolo. 
: le condizioni per il rimborso saranno concordate con il datore di lavoro in sede 

di colloquio.
Per partecipare alle selezioni 

..
Obiettivo Tropici, Via Monfalcone n° 51  20099 Sesto San Giovanni (MI)
Tel. +39.02.2400788 Fax. +39.02.24415947 e-mail: lombardia@obiettivotropici.it

e per conoscenza a: eures@provincia.genova.it
Tutti coloro che invieranno un CV idoneo saranno invitati da Obiettivo Tropici ad un colloquio che 
si terrà

(a 600 metri dalla Stazione di Genova Brignole)



I candidati idonei saranno chiamati ad uno stage di formazione gratuito con vitto e alloggio 
incluso.

MANSIONI: responsabile della pianificazione, gestione e controllo della qualità di tutti i servizi
erogati, presso centri vacanza studio in Gran Bretagna, Irlanda, Francia e Spagna  previa 
selezione (per titoli, test di lingua scritto e orale, colloquio conoscitivo + corso di formazione 
obbligatorio gratuito) 
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2009 per una durata minima di 3 settimane
La disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: ottima conoscenza della lingua del paese di destinazione; esperienza documentata 
almeno triennale nella gestione di centri vacanza studio o summer camp. Laurea titolo 
preferenziale; minimo diploma superiore
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: retribuzione:  da 50 netti al giorno; viaggio di andata e
ritorno dall aeroporto italiano di partenza al college di destinazione; sistemazione in pensione
completa a carico dell Azienda.
ETA MINIMA: 25 anni compiuti entro il 31 maggio 2009 

I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COMPILARE IL FORM DELL INDIRIZZO INDICATO A
FIANCO DELL ELENCO SEGUENTE DELLE SEDI DEL SERVIZIO EURES DOVE SI INTENDE
PARTECIPARE AL COLLOQUIO E ALLA FORMAZIONE, TENENDO PRESENTE LA SEGUENTE
TEMPISTICA:

- MILANO entro e non oltre il 15/4 per colloqui del 28/4; 5/5; 12/5;

www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=CMDAESTERO&ind=eures@provincia.milano.i
t

- BENEVENTO entro e non oltre 20/3 per colloqui  del 30 e 31/3 e 1/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=CMDAESTERO&ind=annamaria.cusani@provi
ncia.benevento.it

http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=CMDAESTERO&ind=eures@provincia.milano.i
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=CMDAESTERO&ind=annamaria.cusani@provi
ncia.benevento.it


- VENEZIA entro e non oltre  10/4 per colloqui del 21/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=CMDAESTERO&ind=giorgio.santarello@regio
ne.veneto.it
- PALERMO entro e non oltre 25/3 per colloqui del  14,15,16/4; LINK PRESENTE NEL SITO DELLA 
REGIONE SICILIA: www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
- ROMA entro e non oltre  27/3 per colloqui  del 6,7,8/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=CMDAESTERO&ind=eures.selezione@libero.it

MANSIONI: responsabile della organizzazione e conduzione delle attività sociali,sportive e
ricreative, pomeridiane e serali, rivolta a gruppi di studenti, presso college in Gran Bretagna e 
Irlanda, previa selezione (per titoli, e colloquio conoscitivo + corso di formazione obbligatorio 
gratuito).
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2009 (per un periodo minimo di tre
settimane) La disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: madrelingua inglese; laurea Isef, laurea in scienze motorie o titoli equipollenti, 
esperienza documentata nel settore dell animazione sportiva, teatrale, musicale, di contatto,
campi estivi o giovanili in genere.
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: retribuzione da 36 netti al giorno; viaggio di andata e
ritorno dall aeroporto di partenza in Italia al college di destinazione; sistemazione in pensione
completa a carico dell Azienda.
ETA MINIMA: 23 anni compiuti entro il 31 maggio 2009

I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COMPILARE IL FORM DELL INDIRIZZO INDICATO A
FIANCO DELL ELENCO SEGUENTE DELLE SEDI DEL SERVIZIO EURES DOVE SI INTENDE
PARTECIPARE AL COLLOQUIO E ALLA FORMAZIONE, TENENDO PRESENTE LA SEGUENTE 
TEMPISTICA:

- MILANO entro e non oltre il 15/4 per colloqui del 28/4; 5/5; 12/5;

www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=AMESTERO&ind=eures@provincia.milano.it

http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=CMDAESTERO&ind=giorgio.santarello@regio
ne.veneto.it
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=CMDAESTERO&ind=eures.selezione@libero.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=AMESTERO&ind=eures@provincia.milano.it


- BENEVENTO entro e non oltre 20/3 per colloqui  del 30 e 31/3 e 1/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=AMESTERO&ind=annamaria.cusani@provinci
a.benevento.it

- VENEZIA entro e non oltre  10/4 per colloqui del 21/4; 

www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=AMESTERO&ind=giorgio.santarello@regione.
veneto.it
- PALERMO entro e non oltre 25/3 per colloqui del  14,15,16/4; LINK PRESENTE NEL SITO DELLA 
REGIONE SICILIA: www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
- ROMA entro e non oltre  27/3 per colloqui  del 6,7,8/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=AMESTERO&ind=eures.selezione@libero.it

MANSIONI:Attività di accompagnamento e animazione pomeridiana e serale, (sport, gare, tornei,
gite  visite, laboratori didattici ed espressivi, serate a tema, discoteca, etc.) rivolta a gruppi di 
studenti, presso college in G.B. e Irlanda, previa selezione (per titoli, test di lingua scritto e orale
e colloquio conoscitivo + corso di formazione obbligatorio gratuito). 
PERIODO DI LAVORO: dal 15/06/2008 al 31/08/08 (per uno o più turni di due settimane
ciascuno). La disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: esperienza documentata nel settore dell animazione sportiva, teatrale, musicale, di 
contatto, campi estivi in genere; ottima conoscenza della lingua del paese di destinazione.
Eta Minima: 23 anni compiuti entro il 31 maggio 2009
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: Retribuzione: 480 netti per turno;
viaggio di andata e ritorno dall aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, alloggio e
pensione completa a carico dell Azienda.

I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COMPILARE IL FORM DELL INDIRIZZO INDICATO A
FIANCO DELL ELENCO SEGUENTE DELLE SEDI DEL SERVIZIO EURES DOVE SI INTENDE
PARTECIPARE AL COLLOQUIO E ALLA FORMAZIONE, TENENDO PRESENTE LA SEGUENTE 
TEMPISTICA:

- MILANO entro e non oltre il 15/4 per colloqui del 28/4; 5/5; 12/5;

http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=AMESTERO&ind=annamaria.cusani@provinci
a.benevento.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=AMESTERO&ind=giorgio.santarello@regione
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=AMESTERO&ind=eures.selezione@libero.it
MANSIONI:Attivit�


www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=ALESTERO&ind=eures@provincia.milano.it

- BENEVENTO entro e non oltre 20/3 per colloqui  del 30 e 31/3 e 1/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=ALESTERO&ind=annamaria.cusani@provincia
.benevento.it
- VENEZIA entro e non oltre  10/4 per colloqui del 21/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=ALESTERO&ind=giorgio.santarello@regione.v
eneto.it
- PALERMO entro e non oltre 25/3 per colloqui del  14,15,16/4; LINK PRESENTE NEL SITO DELLA
REGIONE SICILIA: www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
- ROMA entro e non oltre  27/3 per colloqui  del 6,7,8/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=ALESTERO&ind=eures.selezione@libero.it

MANSIONI: accompagnamento di gruppi di studenti all estero presso centri studio residenziali
previa selezione (per titoli, test di lingua scritto e orale  e colloquio conoscitivo + corso di 
formazione obbligatorio gratuito)
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2009 (per uno o più turni di due settimane
ciascuno - La disponibilità per più turni è titolo preferenziale)
REQUISITI:Ottima conoscenza dell inglese; laurea, preferibilmente in lingue, con priorità per i
docenti abilitati.
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: retribuzione: 480 netti per turno;
viaggio di andata e ritorno dall aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, alloggio e 
pensione completa a carico dell Azienda.
ETA MINIMA: 23 anni compiuti entro il 31/5/2009
I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COMPILARE IL FORM DELL INDIRIZZO INDICATO A
FIANCO DELL ELENCO SEGUENTE DELLE SEDI DEL SERVIZIO EURES DOVE SI INTENDE
PARTECIPARE AL COLLOQUIO E ALLA FORMAZIONE, TENENDO PRESENTE LA SEGUENTE 
TEMPISTICA:

- MILANO entro e non oltre il 15/4 per colloqui del 28/4; 5/5; 12/5;

http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=ALESTERO&ind=eures@provincia.milano.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=ALESTERO&ind=annamaria.cusani@provincia
.benevento.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=ALESTERO&ind=giorgio.santarello@regione.v
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=ALESTERO&ind=eures.selezione@libero.it


www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=GLESTERO&ind=eures@provincia.milano.it
- BENEVENTO entro e non oltre 20/3 per colloqui  del 30 e 31/3 e 1/4; 

www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=GLESTERO&ind=annamaria.cusani@provinci
a.benevento.it

- VENEZIA entro e non oltre  10/4 per colloqui del 21/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=GLESTERO&ind=giorgio.santarello@regione.
veneto.it

- PALERMO entro e non oltre 25/3 per colloqui del  14,15,16/4; LINK PRESENTE NEL SITO DELLA 
REGIONE SICILIA: www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures

- ROMA entro e non oltre  27/3 per colloqui  del 6,7,8/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=GLESTERO&ind=eures.selezione@libero.it

GROUP LEADER CON LAUREA QUINQUENNALE IN PSICOLOGIA 
MANSIONI:Accompagnamento di gruppi di studenti in Gran Bretagna, Irlanda, Francia e Spagna 
presso centri studio residenziali previa selezione (per titoli, test di lingua scritto e orale  e 
colloquio conoscitivo + corso di formazione obbligatorio gratuito).
PERIODO LAVORATIVO: da metà giugno a fine agosto 2009 (per uno o più turni di due settimane
ciascuno - La disponibilità per più turni è titolo preferenziale)
REQUISITI:laurea in psicologia e iscrizione all albo professionale; ottima conoscenza della lingua 
inglese.
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: retribuzione: 480 netti per turno;
viaggio di andata e ritorno dall aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, alloggio e
pensione completa a carico dell Azienda.
ETA MINIMA: 23 anni compiuti entro il 31 maggio 2009
I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COMPILARE IL FORM DELL INDIRIZZO INDICATO A
FIANCO DELL ELENCO SEGUENTE DELLE SEDI DEL SERVIZIO EURES DOVE SI INTENDE

http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=GLESTERO&ind=eures@provincia.milano.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=GLESTERO&ind=annamaria.cusani@provinci
a.benevento.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=GLESTERO&ind=giorgio.santarello@regione
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=GLESTERO&ind=eures.selezione@libero.it


PARTECIPARE AL COLLOQUIO E ALLA FORMAZIONE, TENENDO PRESENTE LA SEGUENTE 
TEMPISTICA:

- MILANO entro e non oltre il 15/4 per colloqui del 28/4; 5/5; 12/5;

www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=PSIESTERO&ind=eures@provincia.milano.it

- BENEVENTO entro e non oltre 20/3 per colloqui  del 30 e 31/3 e 1/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=PSIESTERO&ind=annamaria.cusani@provinci
a.benevento.it
- VENEZIA entro e non oltre  10/4 per colloqui del 21/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=PSIESTERO&ind=giorgio.santarello@regione.
veneto.it
- PALERMO entro e non oltre 25/3 per colloqui del  14,15,16/4; LINK PRESENTE NEL SITO DELLA 
REGIONE SICILIA: www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures

- ROMA entro e non oltre  27/3 per colloqui  del 6,7,8/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=PSIESTERO&ind=eures.selezione@libero.it

MANSIONI: attività specializzata per l assistenza personalizzata a giovani diversamente abili
italiani che partecipano ad una vacanza studio all estero per garantire la migliore fruizione del
soggiorno e la massima integrazione nel gruppo  previa selezione (per titoli, test di lingua scritto e 
orale  e colloquio conoscitivo + corso di formazione obbligatorio gratuito).
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2009 (per uno o più turni di due settimane
ciascuno) La disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: Istruzione superiore, preferibile laurea in psicologia, pedagogia o altri diplomi o titoli
specifici; conoscenza della lingua del paese di destinazione è titolo preferenziale
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE:  Retribuzione 480 netti per turno;
viaggio di andata e ritorno dall aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, alloggio e
pensione completa a carico dell Azienda.

http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=PSIESTERO&ind=eures@provincia.milano.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=PSIESTERO&ind=annamaria.cusani@provinci
a.benevento.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=PSIESTERO&ind=giorgio.santarello@regione
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=PSIESTERO&ind=eures.selezione@libero.it


I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COMPILARE IL FORM DELL INDIRIZZO INDICATO A
FIANCO DELL ELENCO SEGUENTE DELLE SEDI DEL SERVIZIO EURES DOVE SI INTENDE
PARTECIPARE AL COLLOQUIO E ALLA FORMAZIONE, TENENDO PRESENTE LA SEGUENTE 
TEMPISTICA:

- MILANO entro e non oltre il 15/4 per colloqui del 28/4; 5/5; 12/5;

www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=DISESTERO&ind=eures@provincia.milano.it

- BENEVENTO entro e non oltre 20/3 per colloqui  del 30 e 31/3 e 1/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=DISESTERO&ind=annamaria.cusani@provinci
a.benevento.it
- VENEZIA entro e non oltre  10/4 per colloqui del 21/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=DISESTERO&ind=giorgio.santarello@regione.
veneto.it
- PALERMO entro e non oltre 25/3 per colloqui del  14,15,16/4; LINK PRESENTE NEL SITO DELLA 
REGIONE SICILIA: www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
- ROMA entro e non oltre  27/3 per colloqui  del 6,7,8/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=DISESTERO&ind=eures.selezione@libero.it

,
MANSIONI: assistenza medica e primo soccorso rivolta a gruppi di studenti presso college in Gran 
Bretagna, Irlanda, Spagna, Francia previa selezione (per titoli e colloquio conoscitivo + corso di 
formazione obbligatorio gratuito).
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2009 (per uno o più turni di due settimane
ciascuno - La disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: laurea in medicina e chirurgia con abilitazione alla professione e iscrizione all albo
professionale; la conoscenza della lingua del paese di destinazione è titolo preferenziale
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: retribuzione 800 netti per turno; viaggio di andata e ritorno 
dall aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, sistemazione in pensione completa a
carico dell Azienda.

http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=DISESTERO&ind=eures@provincia.milano.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=DISESTERO&ind=annamaria.cusani@provinci
a.benevento.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=DISESTERO&ind=giorgio.santarello@regione
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=DISESTERO&ind=eures.selezione@libero.it


I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COMPILARE IL FORM DELL INDIRIZZO INDICATO A
FIANCO DELL ELENCO SEGUENTE DELLE SEDI  DEL SERVIZIO EURES  DOVE SI INTENDE 
PARTECIPARE AL COLLOQUIO E ALLA FORMAZIONE, TENENDO PRESENTE LA SEGUENTE 
TEMPISTICA:

- MILANO entro e non oltre il 15/4 per colloqui del 28/4; 5/5; 12/5;

www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=eures@provincia.milano
.it

- BENEVENTO entro e non oltre 20/3 per colloqui  del 30 e 31/3 e 1/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=annamaria.cusani@prov
incia.benevento.it
- VENEZIA entro e non oltre  10/4 per colloqui del 21/4;
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=giorgio.santarello@regio
ne.veneto.it
- PALERMO entro e non oltre 25/3 per colloqui del  14,15,16/4; LINK PRESENTE NEL SITO DELLA 
REGIONE SICILIA: www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
- ROMA entro e non oltre  27/3 per colloqui  del 6,7,8/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=eures.selezione@libero.i
t

MANSIONI: assistenza infermieristica e primo soccorso rivolta a gruppi di studenti presso college 
in Gran Bretagna, Irlanda, Spagna e Francia previa selezione (per titoli e colloquio conoscitivo + 
corso di formazione obbligatorio gratuito).
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2009 (per uno o più turni di due settimane
ciascuno) La disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: laurea e abilitazione alla professione infermieristica e iscrizione all albo professionale;
conoscenza della lingua del paese di destinazione è titolo preferenziale
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: 800 netti per turno; viaggio di andata e ritorno
dall aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, sistemazione in pensione completa a
carico dell Azienda.

http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=eures@provincia.milano
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=annamaria.cusani@prov
incia.benevento.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=giorgio.santarello@regio
ne.veneto.it
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=eures.selezione@libero.i


I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COMPILARE IL FORM DELL INDIRIZZO INDICATO A
FIANCO DELL ELENCO SEGUENTE DELLE SEDI DEL SERVIZIO EURES DOVE SI INTENDE
PARTECIPARE AL COLLOQUIO E ALLA FORMAZIONE, TENENDO PRESENTE LA SEGUENTE 
TEMPISTICA:
TEMPISTICA:

- MILANO entro e non oltre il 15/4 per colloqui del 28/4; 5/5; 12/5;

www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=eures@provincia.milano
.it
- BENEVENTO entro e non oltre 20/3 per colloqui  del 30 e 31/3 e 1/4;
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=annamaria.cusani@prov
incia.benevento.it
- VENEZIA entro e non oltre  10/4 per colloqui del 21/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=giorgio.santarello@regio
ne.veneto.it
- PALERMO entro e non oltre 25/3 per colloqui del  14,15,16/4; LINK PRESENTE NEL SITO DELLA 
REGIONE SICILIA: www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
- ROMA entro e non oltre  27/3 per colloqui  del 6,7,8/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=eures.selezione@libero.i
t

MANSIONI: servizio controllo disciplina e vigilanza notturna  di supporto a personale   locale 
presso centri studio residenziali in Gran Bretagna e Irlanda previa selezione (per titoli e colloquio 
conoscitivo + corso di formazione obbligatorio gratuito)
PERIODO DI LAVORO: da metà giugno a fine agosto 2009 (per uno o più turni di due settimane
ciascuno - La disponibilità per più turni è titolo preferenziale
REQUISITI: conoscenza almeno di base della lingua inglese.
CONDIZIONI DI COLLABORAZIONE: retribuzione: 480 netti per turno;

http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=eures@provincia.milano
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=annamaria.cusani@prov
incia.benevento.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=giorgio.santarello@regio
ne.veneto.it
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=MEDICESTERO&ind=eures.selezione@libero.i


viaggio di andata e ritorno dall aeroporto italiano di partenza al college di destinazione, alloggio e
pensione completa a carico dell Azienda.
ETA MINIMA:  30   anni compiuti entro il 31/5/2009
I CANDIDATI INTERESSATI DOVRANNO COMPILARE IL FORM DELL INDIRIZZO INDICATO A
FIANCO DELL ELENCO SEGUENTE DELLE SEDI DEL SERVIZIO EURES DOVE SI INTENDE
PARTECIPARE AL COLLOQUIO E ALLA FORMAZIONE, TENENDO PRESENTE LA SEGUENTE 
TEMPISTICA:

- MILANO entro e non oltre il 15/4 per colloqui del 28/4; 5/5; 12/5;

www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=SORESTERO&ind=eures@provincia.milano.it

- BENEVENTO entro e non oltre 20/3 per colloqui  del 30 e 31/3 e 1/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=SORESTERO&ind=annamaria.cusani@provinc
ia.benevento.it
- VENEZIA entro e non oltre  10/4 per colloqui del 21/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=SORESTERO&ind=giorgio.santarello@regione
.veneto.it
- PALERMO entro e non oltre 25/3 per colloqui del  14,15,16/4; LINK PRESENTE NEL SITO DELLA 
REGIONE SICILIA: www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
- ROMA entro e non oltre  27/3 per colloqui  del 6,7,8/4; 
www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=SORESTERO&ind=eures.selezione@libero.it

Descrizione dell Offerta
Società di servizi di intrattenimento e animazione in strutture turistiche alberghiere, hotel club &
camping su tutto il territorio spagnolo  con varie mansioni di 
animazione e spettacolo  interessati a lavorare in Spagna.
Figure professionali di animazione ricercate:

Responsabile animazione, programma diurno e serale
Responsabile attività sportive
Animatore di contatto ed organizzatore di giochi e tornei sportivi
Ballerino/a coreografo/a e insegnante di balli di gruppo e danze 

  latino-americane (salsa, merengue, bachata, cha cha, tango, 

http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=SORESTERO&ind=eures@provincia.milano.it
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=SORESTERO&ind=giorgio.santarello@regione
http://www.regione.sicilia.it/lavoro/uffici/eures
http://www.itfcurriculum.org/curriculum/Default.aspx?tipo=SORESTERO&ind=eures.selezione@libero.it


  flamenco, ecc.)
Responsabile ed istruttore settore fitness (power walking, stretching, ginnastica acquatica,

aerobica, tai-chi, pilates)
Responsabile e animatore/ice miniclub (4-8 anni)
Responsabile e animatore/ice maxiclub (9-12 anni)
Responsabile e animatore/ice teensclub (13-17 anni)

La società Acttiv NON ricerca le figure specifiche di: deejay, tecnico audio-luci, musicista,
assistente bagnante o esclusivamente istruttore sportivo; tutti gli animatori hanno sia un incarico 
di attività diurna che partecipazione agli spettacoli e rappresentazioni serali.

Cittadinanza: comunitaria
Età minima richiesta: 18 anni compiuti
Disponibilità lavorativa minima: trimestrale
Ottima conoscenza di almeno una lingua straniera tra Inglese, Spagnolo, Tedesco o Francese
Contratto di lavoro legislazione spagnola
Assicurazione e assistenza medica + contributi e liquidazione
Vitto e alloggio a carico dell azienda.
E previsto un periodo di formazione, per gli animatori senza esperienza, in una delle strutture con
animazione gestita dall azienda.
Durata: tempo determinato per una stagione semestrale, anche con partenza immediata, con 
possibilità di continuare a collaborare con l azienda anche per la stagione successiva;
Disponibilità dall azienda immediata.
Orario di Lavoro: Dalle 10.00 alle 13.00  dalle 15.00 alle 17.00  dalle 20.30 alle 24.00
Sede di Lavoro: Spagna (Andalusia, Baleari e Canarie)
Retribuzione Netta Mensile in Euro (Da definire in base all esperienza del candidato)
Salario minimo 650 Salario massimo 1400 

Per partecipare alle selezioni, 
, i candidati devono inviare entro il 31 maggio 2009 all att.ne di Fabio Roselli il

Curriculum Vitae con fotografia intera a fabio@acttiv.net  e per cc: eures@provincia.milano.it



Emergency is an independent, neutral and non-political Italian organization. Emergency provides 
free, high quality medical and surgical treatment to the civilian victims of war, landmines and 
poverty. Necessary prerequisites for field work:- Relevant professional experience;- Minimum 
availability 3 months, 6 months or longer preferred- Good working knowledge of the English 
language;- Degree in Medicine, specialization in Pediatrics;-Extensive clinical experience in a 
specialized Department ;-Experience in infectious/tropical diseases and pediatric primary health 
care preferred General prerequisites: - Flexibility and ability to work within a team under stressful 
conditions;- Ability to adapt to clinical and operative working protocols;- Sense of discipline and 
respect for the safety rules outlined by the organization;- Respect of local cultures and traditions.-
Beyond offering their professional expertise in daily work, on-the-field collaborators are asked to 
provide training and supervision to the local foreign staff. Emergency provides salary, travel 
expenses, accommodation, board and insurance for all its field personnel. send English CV to: 
curriculum@emergency.it  (and C.c. eures.mi@provincia.milano.it  ).Work place: Afghanistan, 
Sierra Leone, Sudan, Repubblica Centroafricana.

Descrizione:
Società di animazione ricerca animatori specializzati e polivalenti.

.
Richiesta flessibilità e adattabilità a lavorare sia nelle attività diurne sia serali.
Inserimento anche in equipe internazionali con staff provenienti da altre parti del mondo.

Giorni di lavoro: 6 con uno di riposo. 
Vitto, alloggio, trasporto fino a destinazione a carico della società. L azienda offre alle persone che
supereranno con esito positivo il colloquio conoscitivo uno stage di formazione totalmente gratuito
unica spesa da sostenere saranno le spese di viaggio (per raggiungere il luogo dello stage) e la 
sistemazione alberghiera.
Preferibile il possesso di passaporto in corso di validità.
Contratto stagionale dal 1/5/2009 al 31/10/2009.



Contratto di collaborazione secondo le leggi svizzere; versamento della contribuzione di legge. Il 
salario mensile netto varia da un minimo di 400 ad un massimo di 1500 in base all esperienza
del candidato.
Stipulazione da parte della società di un assicurazioni contro infortuni, per spese mediche e
responsabilità civile per l intera durata della collaborazione.
I candidati interessati devono inviare il cv all indirizzo e-mail: animazione@movida.cc  e per cc: 
eures@provincia.milano.it

Iris, azienda belga leader nel settore Information technology ricerca IT PROJECT MANAGER per le 
sedi di Bruxelles e del Lussemburgo.
Le principali responsabilità affidate al candidato saranno:

Gestire lo sviluppo e l implementazione dei sistemi informativi al fine di identificare 
necessità di business, l acquisizione e l utilizzo delle risorse e le competenze necessarie
all interno di definiti parametri di costo, tempo e qualità.
Fare proposte relative le strategie di progetto, la pianificazione, la definizione dei compiti e 
delle consegne, revisione delle forniture, controllo qualità, analisi e gestione dei rischi,
report di status, segnalazione eventuali problematiche e gestione dei sistemi, follow-up e 
organizzazione.
Guidare il team nelle attività di progetto e revisione delle consegne attribuite
Partecipare a gruppi di lavoro e incontro in itinere. 
Stimare e monitorare i costi, i tempi e le risorse necessarie per il successo di ogni progetto 
in accordo con termini stabiliti. 
Prepare and maintain project and quality plans and tracks activities against the plan, 
provide regular and accurate reports. 
Gestire le diverse procedure di controllo per la revisione del progetto in accordo con gli 
sponsor di progetto.
Sviluppare un effettiva leadership all interno del Project team assicurando che i membri
del team siano costantemente motivati e sviluppino le loro competenze ed esperienza.
Project management. 
Utilizzare strumenti di project management.
Buona Leadership



Capacità di integrazione in un contesto multi-culturale, autonomia e capacità di lavoro in
team, comprensione dei bisogni, obiettivi e vincoli in altre discipline e funzioni

I requisiti richiesti sono i seguenti:
Titolo Universitario con almeno 6 anni di esperienza nel settore IT o 12 anni di esperienza 
in mancanza del titolo universitario. 
2 anni di esperienza nel Project Management nell ambito della costruzione di software.
Esperienza pratica con la metodologia RUP e sviluppo del ciclo di vita dei sistemi.
Provata esperienza con le procedure di qualità.
4 anni di esperienza nello sviluppo di metodologie (es. RUP) o in specifici strumenti di 
Project Management
Conoscenza delle tecnologie tra cui: 

Project management tool(s) & Methodology(ies)
Product or programming language(s) (eg Java, J2EE, C, C++, VB, Natural) 
Application server (eg JBoss, BEA Weblogic, Oracle)
Programming tool(s) (eg Eclipse, JDeveloper, Powerbuilder, Visual Studio, 
Coldfusion)
DB system(s) (eg Oracle, Adabas)
Information & Content Management System(s) (eg Oracle IFS/CMSDK, 
Documentum, Alfresco, Verity) 
Web tool(s) (eg XML, Dreamweaver, Apache WS)
Output format(s) (eg PDF, Acrobat)
Reporting & Statistical tool(s) (eg B.O., SAS)
Geographic information system (eg ARC suite)

Buona conoscenza dell inglese e del francese (o al massimo una buona conoscenza di una 
lingua ufficiale dell UE e un fluente inglese o francese).

L azienda offre reali possibilità di carriera nel settore IT, con una remunerazione di alto livello in
base alla funzione ricoperta e all esperienza accumulata, con la possibilità di ricevere Benefits
come l auto aziendale, benzina e buoni pasto.



Iris, azienda belga leader nel settore Information technology ricerca ORACLE PL/SQL SPECIALIST
per le sedi di Bruxelles e del Lussemburgo.
Le principali responsabilità affidate al candidato saranno:

Analisi dei requisiti 
Scrittura e mantenimento delle richieste che rifletta le specifiche del caso
Definizione e integrazione dei componenti tecnologici
Integrazione con le altre applicazioni
Produzione di documentazione tecnica 
Assistenza nella formazione degli amministratori e degli utenti del sistema. 
Assistenza nello sviluppo e configurazione del sistema 
Assistenza nella valutazione e nel testaggio di prodotti consegnati da altri team di lavoro al 
fine di assicurare la loro conformità ai requisiti e alla metodologia definiti.
Capacità di integrazione in un contesto multi-culturale, autonomia e capacità di lavoro in
team

I requisiti richiesti sono i seguenti:
Da 2 a 6 anni di esperienza nel settore IT.
Conoscenze tecnologiche: 

Programming tool(s) :
DB system(s) : 
Sound knowledge of  for Senior Positions.

Buona conoscenza dell inglese e del francese (o al massimo una buona conoscenza di una
lingua ufficiale dell UE e un fluente inglese o francese).

L azienda offre reali possibilità di carriera nel settore IT, con una remunerazione di alto livello in
base alla funzione ricoperta e all esperienza accumulata, con la possibilità di ricevere Benefits
come l auto aziendale, benzina e buoni pasto.

Iris, azienda belga leader nel settore Information technology ricerca COLDFUSION SPECIALIST per 
le sedi di Bruxelles e del Lussemburgo.
Le principali responsabilità affidate al candidato saranno:

Analisi dei requisiti




