Alla Provincia di Ravenna

Settore Formazione Lavoro e Istruzione

Ufficio Collocamento Mirato

Piazza dei Caduti per la Libertà, 2/4

48121 Ravenna  (RA)

Oggetto: richiesta di stipula di convenzione ai sensi dell’art. 22  L.R. 17/2005


Il datore di lavoro ____________________________________________________, C.F. / p. IVA n. _____________________, con sede legale in ______________________, Via ___________________________ n. ______, C.A.P. __________ ed unità operativa in provincia di Ravenna, a ___________________________________________________, in Via / P.za_____________________________________ n. ______, C.A.P. _________, applicante il CCNL  ______________________________________________ e svolgente l’attività di _____________________________________________, in persona del suo legale rappresentante Sig./ Sig.ra _______________________________ vuole affidare una commessa di lavoro alla Cooperativa sociale _______________________________a copertura dell’obbligo di n° ________ persone disabili, ai sensi della Legge 68/99 e della Legge Regionale 17/2005 art. 22.

A tal fine ha già provveduto a stipulare il contratto di affidamento di commesse ai sensi della Legge Regionale 17/2006. 


Si chiede pertanto alla Provincia di Ravenna di mettere in atto le procedure per l’individuazione dei disabili da impiegare nelle cooperative sociali.


Si allega:
· Il contratto di affidamento di commesse ai sensi dell’art. 22  L.R. 17/2005;
· la dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del DPR n:445/2000 compilata dal legale rappresentante del Consorzio/Cooperativa sociale;
· la scheda descrittiva dei posti di lavoro.
Data
firma

___________________________
___________________________
